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Senhores Candidatos,

O Concurso Publico regido pelo Edital n® 04/2007-PRH
e resultado final publicado por meio da Portaria n® 667/2007-
GRE aguarda a homologacao pela Secretaria de Estado da
Administracdo e Previdéncia, pois compete a essa Secretaria a
homologacdao de todos os concursos publicos para provimento
de cargo e emprego publico do Poder Executivo na
Administracao Direta e Autarquica do Estado do Parana.

Imediatamente apds a homologacao, iniciaremos as
convocacoes.

Para as areas em que foi apresentado recurso ao
Conselho Universitario (02 - Analise e Planejamento de
Sistemas Agropecuarios; 14 - Estética; 25 - Periodontia e 33 -
Producdao Civil), a solicitacdo de homologacdao sera
encaminhada apos o julgamento do recurso.

Maringd, 24 de agosto de 2007.

Janete Aparecida dos Santos Pereira,
Chefe da Divisao de Recrutamento e Selecao.
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