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C O M U N I C A D O  
S U B S T I T U I Ç Ã O  

 
 
Senhores Candidatos, 
 
 
  O Concurso Público regido pelo Edital no 04/2007-PRH 
e resultado final publicado por meio da Portaria no 667/2007-
GRE aguarda a homologação pela Secretaria de Estado da 
Administração e Previdência, pois compete a essa Secretaria a 
homologação de todos os concursos públicos para provimento 
de cargo e emprego público do Poder Executivo na 
Administração Direta e Autárquica do Estado do Paraná. 
 
  Imediatamente após a homologação, iniciaremos as 
convocações. 
 
  Para as áreas em que foi apresentado recurso ao 
Conselho Universitário (02 - Análise e Planejamento de 
Sistemas Agropecuários; 14 - Estética; 25 – Periodontia e 33 - 
Produção Civil), a solicitação de homologação será 
encaminhada após o julgamento do recurso. 
 
 
 
  

Maringá, 24 de agosto de 2007. 
 
 
 
 

Janete Aparecida dos Santos Pereira, 
Chefe da Divisão de Recrutamento e Seleção. 

 
 
 



 

Universidade Estadual de Maringá 
PRÓ-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS COMUNITÁRIOS 
DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS 
DIVISÃO DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO 
 

 
 

 

Av. Colombo, 5.790 / Bloco 104 sala 28 – Câmpus Universitário – CEP 87020-900 – Maringá – PR 
Fones: (44) 3261 4233 – 3261 4352 – e-mail: concurso@uem.br 

Internet: www.uem.br/concurso 

 


