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ANEXO XV 

PARTE INTEGRANTE DO EDITAL NO 23/2005-DRH 
 

CRITÉRIOS PARA PROVA ESCRITA E DE TÍTULOS E CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 
 
 
 

MÉDICO (TERAPIA INTENSIVA ADULTO) 
 
1. DAS PROVAS E CLASSIFICAÇÃO/APROVAÇÃO 

1.1 O candidato será submetido a uma prova escrita (peso 6) e prova de títulos (peso 4). Cada prova 
será avaliada na escala de 0,00 (zero) a 10 (dez). 
 

1.2 A prova escrita constará de 40 questões objetivas, com temas relacionados ao programa 
estabelecido no item 2 deste anexo. A prova escrita terá caráter eliminatório, devendo o candidato 
obter nota igual ou superior a 6,00 (seis) para ser classificado para a prova de títulos. 
 

1.3 A prova de títulos será norteada pela tabela de pontuação constante no item 3 deste anexo. 
Somente serão pontuados no currículo os itens devidamente documentados. 
 

1.4 A nota final será a média aritmética ponderada das notas da prova escrita e de títulos, devendo o 
candidato obter nota final igual ou superior a 6,00 (seis) para ser considerado aprovado. 
 

1.5 A classificação será efetuada pela ordem decrescente da nota final obtida por cada candidato e, 
em caso de empate, terá preferência, sucessivamente, o candidato que: 
a) obtiver maior nota na prova escrita; 
b) tiver mais idade. 
 

 
2. DO PROGRAMA DE PROVA E REFERÊNCIAS 
 
2.1 Programa  

 − Choque: fisiopatologia, classificação, diagnóstico e terapêutica. 
− Ventilação mecânica: indicações, modos ventilatórios, monitorização e interpretação de curvas 

e loops, descontinuação da ventilação mecânica. 
− Sedação, analgesia e bloqueio neuromuscular em terapia intensiva. 
− Terapia Intensiva Neurológica: principais síndromes, monitorização neurológica. 
− Nutrição e metabolismo em terapia intensiva: suporte nutricional no paciente crítico, controle 

metabólico do paciente crítico. 
− Infecção em terapia intensiva: definições, diagnóstico e conduta nas mais importantes 

síndromes infecciosas em terapia intensiva. 
 

 
 
2.2 Referência(s) 

 
KNOBEL, Elias. Condutas no paciente grave. 2. ed. São Paulo: Atheneu, 1999, 2 v. 
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fl. 2 do Anexo XV – Médico (Terapia Intensiva de Adulto) 

 
3. DA TABELA DE PONTOS PARA A PROVA DE TÍTULOS 
 

1. Formação acadêmica (máximo 3,00 pontos) Ponto(s) 

1.1 Residência médica na área de terapia intensiva   1,25 

1.2 Título de especialista registrado no CRM na área de terapia intensiva de 
adultos 

1,25 

1.3 Doutorado, mestrado ou especialização na área de terapia intensiva 0,50 

2. Atividades profissionais (máximo 2,00 pontos)  

2.1 Atividades profissionais na área de terapia intensiva, mínimo de 12 horas 
semanais, nos últimos 5 anos (0,25 por semestre) 

Até 1,00 

2.2 Cargos administrativos – mínimo de 6 meses (0,25 cada) Até 0,50 

2.3 Atividades docentes, incluindo em outras áreas (0,25 por semestre) Até 0,50  

3. Atividade científica na área da saúde (máximo 2,00 pontos) 

3.1 Certificado de conclusão em cursos de imersão (BLS, ACLS, ATLS, FCCS, 
PHTLS, PALS) (0,20 por curso) 

Até 0,80 

3.2 Certificado de conclusão em cursos de aperfeiçoamento específicos da área 
de terapia intensiva (monitorização hemodinâmica, ventilação mecânica, 
terapia renal substitutiva, infecção em UTI, nutrição em UTI) com carga horária 
de, no mínimo, 8 horas (0,20 por curso) 

Até 1,00 

3.3 Cursos e palestras ministrados em temas da área de terapia intensiva nos 
últimos 5 anos (0,05 cada) 

Até 0,20 

3.4 Participação em eventos, jornadas e congressos na área de terapia intensiva 
de adultos nos últimos 5 anos (0,05 cada) 

Até 0,10 

4. Comunicação e divulgação científica (máximo 1,00 ponto)  

4.1 Publicação em revistas especializadas na área de saúde, como autor 

(0,40 por publicação) 

Até 0,80 

4.2 Apresentação em eventos – pôster ou comunicação oral, nos últimos 5 anos 
(0,05 cada) 

Até 0,20 

5. Outras Atividades (máximo 2,00 pontos) 

5.1 Aprovação em concurso público ou teste seletivo na área de terapia intensiva 
de adultos (0,50 por aprovação) 

Até 1,50 

5.2 Participação em bancas de concursos (0,25 por participação) Até 0,50 
 


