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ANEXO Il
PARTE INTEGRANTE DO EDITAL N© 23/2005-DRH

CRITERIOS PARA PROVA ESCRITA E DE TITULOS E CONTEUDO PROGRAMATICO

FARMACEUTICO

1. DAS PROVAS E CLASSIFICACAO/APROVACAO

1.1 O candidato sera submetido a uma prova escrita (peso 6) e prova de titulos (peso 4). Cada prova sera
avaliada na escala de 0,00 (zero) a 10 (dez).

1.2 A prova escrita constara de 40 questdes objetivas, com temas relacionados ao programa estabelecido no
item 2 deste anexo. A prova escrita terd carater eliminatério, devendo o candidato obter nota igual ou
superior a 6,00 (seis) para ser classificado para a prova de titulos.

1.3 A prova de titulos serd norteada pela tabela de pontuagdo constante no item 3 deste anexo. Somente
serdo pontuados no curriculo os itens devidamente documentados.

1.4 A nota final ser& a média aritmética ponderada das notas da prova escrita e de titulos, devendo o
candidato obter nota final igual ou superior a 6,00 (seis) para ser considerado aprovado.

1.5 A classificagdo sera efetuada pela ordem decrescente da nota final obtida por cada candidato e, em caso
de empate, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:
a) obtiver maior nota na prova escrita;
b) tiver mais idade.

1.6 Para a prova escrita sera permitido o uso de dicionario inglés/portugués.

2. DO PROGRAMA DE PROVA E REFERENCIAS

2.1 Programa

- Legislagdo em farmacia hospitalar.

- Selegao de medicamentos.

- Gestao de estoque: planejamento, aquisicao, armazenamento e controle de estoque.
- Distribuicao de medicamentos.

- Produgao de medicamentos nado estéreis.

- Preparo de misturas intravenosas: nutrigdo parenteral, agentes citotoxicos e antimicrobianos.
- Nogbes sobre estabilidade de medicamentos.

- Informagéo sobre medicamentos.

- Farmacoepidemiologia: estudos de utilizagdo de medicamentos e farmacovigilancia.
- Farmacoeconomia.

- Farmacia clinica/atencao farmacéutica.

- Material médico-hospitalar.

- O servigo de farmacia e o controle de infecgdes hospitalares.

- Gerenciamento de residuos de servigcos de salde.

- Gestao de qualidade.

- Interpretagao de texto em lingua inglesa.
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ANSEL H.C.; POPOVICH N.G.; ALLEN L.V. Farmacotécnica: Formas Farmacéuticas & Sistemas de Liberacédo
de Farmacos. 6. ed. Sdo Paulo, 2000.

BRASIL ANVISA. RDC 220, de 21 de setembro de 2004. Aprova o Regulamento Técnico de Funcionamento dos
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Disponivel em: < http://www.anvisa.gov.br/e-legis>.
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Aprova o Regulamento técnico de boas praticas de utilizagdo de solugdes parenterais em servigos de saude.
Disponivel em:<http://www.anvisa.gov.br/legis/resol/index.htm>.

. Resolucéo RDC n® 33, de 19 de abril de 2000. Aprovar o Regulamento Técnico sobre Boas Praticas de
Manipulagdo de Medicamentos em farmacias e seus Anexos.
Disponivel em: <http://www.anvisa.gov.br/legis/resol/index_2000.htm>.
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. Servigo Nacional de Vigilancia Sanitaria. Portaria n® 272/SNVS/MS, de 8 de abril de 1998.

BRASIL. Ministério da Saude. Guia Basico para a Farmacia Hospitalar. Brasilia, 1994.

CASSIANI, S. H. B; UETA, J.A. .A seguranca dos pacientes na utilizacao da medicacao. Sdo Paulo: Artes
Médicas, 2004, 115p.

CAVALLINI, M.E. B.; ISSON, M.P. Farmacia Hospitalar: um enfoque em sistemas de salde. Sao Paulo:
Manole, 2002.

CONSELHO FEDERAL DE FARMACIA. Resolugéo n2300 de 30 de janeiro de 1997. Regulamenta o exercicio
profissional em farmacia de unidade hospitalar, clinicas e casas de saude publica ou privada.

Diario Oficial da Unido, Brasilia, 23 abr. 1998. Regulamento Técnico para fixar os requisitos minimos exigidos
para a Terapia de Nutricdo Parenteral. Disponivel em: <http://www.anvisa.gov.br/legis/portarias/index.htm>.

GOMES, M. J. V. M; REIS, A. M. M. Ciéncias Farmacéuticas: uma abordagem em farmacia hospitalar. Sdo
Paulo: Atheneu, 2001.

KATZUNG, B. G. Farmacologia basica e clinica. 8. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2002.
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WAITZERG, D.L. Nutricao oral, enteral e parenteral na pratica clinica. 3. ed., Sdo Paulo: Atheneu, 2004.
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3. DA TABELA DE PONTOS PARA A PROVA DE TIiTULOS

1. Atividades profissionais (maximo 2,00 pontos) Ponto(s)

1.1 Atuagao em farmacia hospitalar, na fungao de farmacéutico 0,25 por semestre

1.2 Magistério superior na graduagéo em farmacia hospitalar 0,15 por semestre

1.3 Magistério superior na graduagao em farmacologia 0,10 por semestre

1.4 Magistério superior na graduagao em areas afins 0,05 por semestre

1.5 Atuagao em areas afins, na fungao de farmacéutico 0,05 por semestre

2. Formacao académica (maximo 2,00 pontos)

2.1 Doutorado ou mestrado na area de farmécia hospitalar ou na area de salde 2,00

2.2 Especializagao em farmacia hospitalar ou farmacologia 2,00

2.3 Especializagao em outras areas de farmacia 1,50

2.4 Especializagao em area de salde 1,00

3. Atividades técnico-cientificas na area de saude (maximo 4,00 pontos)

3.1 Participagéo na implantacdo/implementagao de setores ou servigos (*) 0,40 cada

3.2 Elaboragao de manuais/protocolos (*) 0,20 cada

3.3 Participagdo em comissdes técnicas (*) 0,20 cada

3.4 Cursos ministrados (minimo 8 horas) (*) 0,20 cada

3.5 Palestras proferidas (*) 0,05 cada

3.6 Participagao em projetos e monitorias (*) 0,20 cada

3.7 Estégio extracurricular (minimo 60 horas) (*) 0,20 cada

3.8 Participagao em cursos de, no minimo, 80 horas 0,20 cada

3.9 Participagao em cursos de, no minimo, 8 horas (**) 0,05 cada

3.10 Participagdo em cursos com carga horaria menor que 8 horas/ palestras (**) 0,02 cada

3.11 Participagéo em eventos (**) 0,05 cada

4. Comunicacao e divulgacao cientifica (maximo 1,00 ponto)

4.1 Publicacdo na area de farmacia em revistas especializadas 0,50 cada

4.2 Apresentacgéo de trabalhos na area de farmécia com publicagdo em anais 0,30 cada

4.3 Publicagao em areas afins em revistas especializadas e anais 0,20 cada

4.4 Apresentagao de trabalhos em eventos, sem publicacdo em anais 0,20 cada

4.5 Qutras publicagoes 0,10 cada

5. Outras atividades (maximo 1,00 ponto)

5.1 Curso de lingua estrangeira 0,10 por ano

5.2 Curso na area de informatica 0,10 por curso

5.3 Participagdo em bancas de concursos 0,10 cada

5.4 Aprovagao em concurso publico na area ou em area afim 0,10 cada

5.5 Qutras atividades na area de saude 0,10 cada

(*) Declaracao emitida pela instituigao
(**) Nos ultimos 05 (cinco) anos.

Av. Colombo, 5.790 / Bloco 104 sala 28 — Campus Universitario — CEP 87020-900 — Maringa — PR
Fones: (44) 3261 4233 — 3261 4352 — e-mail: sec-res@uem.br
Internet: www.uem.br/concurso




