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Tipos de provas para esta area de conhecimento:
Prova escrita, prova didatica e avaliagao do curriculum vitae.

PROGRAMA DE PROVA

Macroeconomia aberta: taxas de cambio fixas e flexiveis.

Teorias dos ciclos e das flutuagdes econbdmicas: caracteristicas e métodos de analise.
As novas teorias do crescimento econémico.

Novos cléssicos e novos keynesianos.

Evolucéo da Curva de Phillips.

Fundamentos microecon6micos de modelos macroecon6micos.

Teoria da demanda do consumidor: abordagem - fungdes de utilidade.

Teoria da firma em concorréncia perfeita: abordagem - fungdes de produgoes.
Estruturas de mercado e novos padrdes de crescimento e competicao.

10 A teoria dos jogos e o equilibrio de Nash.

11. A Mercadoria em Marx.
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TABELA DE PONTUAGAO PARA AVALIAGAO DO CURRICULUM VITAE

TABELA 1: PONTUACAO NAO CUMULATIVA (6,0 NO MAXIMO)

Formagao Académica Pontuagao
Livre-docéncia com doutorado 6,0
1.2 |Doutorado ou livre-docéncia 55
1.3 [Mestrado 50
TABELA 2- PONTUACAO CUMULATIVA (4.0 NO MAXIMO)
Atividades docente, profissional, produgéo Pontuagéo por rEgQitrﬁzgagr
académica e outros titulos itens P
bloco
2.1 Magistério superior na graduagao. 0,1 por semestre o
—— y = — 1,0 no maximo
2.2 Magistério na p6s-graduacao. 0,1 por disciplina
53 Projeto de pesquisa, ensino e extensdo 0,025 por ano e
) concluida. por projeto o
0,1 no maximo
24 Projeto de extensédo e ensino permanente 0,025 por ano e
' ' por projeto
Orientacao na area ou em area afim como
25 atividade técnica. 0,02 cada
56 ereqtggao de trabalho de iniciacao 0,01 cada
cientifica. .
Orientagao de monografia de 0,15 no maximo
2.7 agao 9 0,02 cada
especializagao.
2.8 Orientagéo de dissertacao de Mestrado 0,025 cada
2.9 Orientacao de tese de doutorado. 0,05 cada
510 Participagao em bapce} lexamma.dora de 0,01 r cada
concurso para magistério superior.
511 Part|0|lpalgao~em banca exam|ne}<ljora~de 0,015 cada
especializa¢do e banca de qualificacao. -
————— . 0,15 no maximo
Participagdo em banca examinadora de
2.12 0,02 cada
defesa de mestrado.
513 Participagdo em banca examinadora de 0,025 cada
defesa de doutorado.
514 Docenc3|a no curso de atgahzagao ou 0,025 cada
extensdo em nivel superior. .
Conferéncia e palestra na area ou em area 0,15 no maximo
215 | -0 'a & pales u 0,01 cada
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2.16 Coordenacao de curso de pds-graduacao 0,02 por ano
217 Coordenacgao de curso de graduacao 0,02 por ano
2.18 Cargo administrativo. 0,02 por ano
2.19 | Participacdo em 6rgdo de colegiado 0,01 por ano 0,15 no maximo
Cargo de direcao, supervisao e orientagao
2.20 nas area de Magistério do Ensino 0,01 por ano
Fundamental e do Ensino Médio
2.21 Livro editado: autor. 0,20 cada
2.22 Livro editado: co-autor ou editor 0,15 cada 0,5 no maximo
2.23 Livro editado: tradutor ou revisor técnico 0,10 cada
504 Artlgo em rewst,a e§peC|aI|zada /cientifica 0,10 cada
indexada e capitulo: co-autor.
505 Artlgo em revista especializada /cientifica 0,05 cada o
capitulo: co-autor. 1,25 no méaximo
596 Art|go em revista ngo-espemahzadg e nao 0,02 cada
indexada e em anais de encontro cientifico
2.27 | Outra publicagéo 0,01 cada
508 Apresentagao_ de tfabglho em evento de 0,01 cada 0.1 no maximo
natureza técnico-cientifica e cultural
599 Curso .de Pds-graduacao ou ] _ 0,01 cada
aperfeicoamento cursando na area afim.
5130 Graduacao em outra area (para mais de 0,01 cada 0.1 no maximo
uma graduacgao).
531 Parympagao em eventp de curta duracéo 0,005 cada
na area ou em area afim.
530 Atividades docentes ndo-universitaria na 0,01 por
area ou em area afim. _ semestre 0.1 no maximo
Docéncia em curso de treinamento ou
2.33 - g = ) o 0,02 cada
extensdo, em nivel ndo universitario.
34 Apro,vagaolem concurso publico na area ou 0,005 cada 0,05 no maximo
em area afim.
2.35 Atividade profissional ndo-docente na area 0,01 cada 0,05 no méximo
2.36 Estagio extracurricular na area afim. 0,02 cada
37 E;i(;rcwlo de monitoria na area ou area 0,02 cada
—— - - 0,1 no maximo
Participacdo em projeto de ensino,
2.38 pesquisa ou extensdo, enquanto 0,05 cada
académico.
5139 Rremlo, d|§t|ng,go e Iau’rea por trabalho 0,005 cada
técnico e cientifico na area. 0.05 no maximo
2.40 Outra atividade na area ou area afim. 0,003 cada ’
2.41 Outra atividade. 0,003 cada
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