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Departamento de Psicologia
Area de conhecimento:
(19) PSICOLOGIA DO TRABALHO

Tipos de provas para esta area de conhecimento:
Prova escrita, prova didatica e avaliagdo do curriculum vitae

PROGRAMA DE PROVA

Evolugao histérica da psicologia no contexto do trabalho.
Perspectiva de atuag¢éo do psicélogo no contexto do trabalho.
Da administragéo de recursos humanos a gestao de pessoas.
Gestao de mudanca e desenvolvimento organizacional.
Saude mental e trabalho: possibilidades de intervengéo.
Psicologia institucional e as relagbes de trabalho.
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TABELA DE PONTUAGAO PARA AVALIAGAO DO CURRICULUM VITAE

TABELA 1- Formacgédo Académica - pontuacdo nao acumulativa (6,5 pontos no maximo)

Formagdo Académica Pontuagéo
1.1 Livre-docéncia com doutorado 6,5
1.2 | Pés-Doutorado 6,5
1.3 | Doutorado ou livre-docéncia 6,0
1.4 |Mestrado com créditos completos de doutorado 5,5
1.5 |Mestrado 5,0

TABELA 2 — Atividade docente, profissional, producédo cientifica e outros titulos (3,5 pontos no
mMaximo)

Atividades docente, profissional, produgéo Pontuacéo por Pontuacéo
académica e outros titulos itens maxima por bloco
2.1 Magistério superior na graduagao. 0,020 p/semestre 0,080
2.2 Magistério na pés-graduacao. 0,02 por 0,080
disciplina
2.3 Projeto de pesquisa, ensino e extensao 0,035 por projeto 0,070
concluidos.
2.4 Projeto de extens@o e ensino permanente. 0,025 por projeto 0,050
2.5 Orientacao de trabalho de iniciacao cientifica. 0,01 por 0,020
orientacao
2.6 Orientagdo de monografia de especializagao. 0,015 p/orientacéo 0,030
2.7 Orientagao de dissertacado de Mestrado 0,04 p/orientagéo 0,080
2.8 Orientacao de tese de doutorado. 0,06 por 0,120
orientacao
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29 Participacdo em banca examinadora de concurso 0,01 por banca 0,020
para magistério superior.

2.10 Participagdo em banca examinadora de 0,005 0,010
especializacdo e banca de qualificago. por participagao

2.11 Participagdo em banca examinadora de defesa de 0,0125 0,025
mestrado. por participacao

2.12  Participacdo em banca examinadora de defesa de 0,025 0,050
doutorado. por participacao

2.13 | Docéncia no curso de atualizagdo ou extensao 0,0125 0,050
em nivel superior. por semestre

2.14 Conferéncia e palestra na area ou em area afim. 0,0125 0,050

por atividade

2.15 | Coordenacao de curso de pds-graduagao 0,125 por ano 0,250

2.16 | Coordenacgéao de curso de graduagao 0,10 por ano 0,200

2.17 | Cargo administrativo. 0,025 por ano 0,100

2.18 | Participacéo em érgéo colegiado 0,025 por ano 0,050

2.19 | Livro editado: autor. 0,50 por livro 0,100

2.20  Livro editado: co-autor ou editor 0,20 por livro 0,400

2.21 Livro editado: tradutor ou revisor técnico 0,100 por livro 0,200

2.22 | Artigo em revista especializada /cientifica 0,10 por artigo 0,200
indexada e capitulo: autor. ou capitulo

2.23 | Artigo em revista especializada /cientifica 0,05 por artigo 0,100
capitulo: co-autor. ou capitulo

2.24  Apresentacdo de trabalho em evento de natureza 0,0025 por 0,010
técnico cientifica e cultural apresentagao

2.25 | Artigo em revista ndo-especializada e ndo 0,025 0,050
indexada e em anais de encontro cientifico por artigo

2.26 Outra publicagao 0,001 0,005

por publicagao

2.27 Curso de P6s-graduagao ou aperfeigoamento 0,25 0,500
cursando na area afim. por curso

2.28 | Atividade docente ndo-universitaria na area ou em 0,001
area afim.

2.29 | Docéncia em curso de treinamento ou extensao, 0,001
em nivel ndo-universitario.

2.30 | Graduagao em outra area (para mais de uma 0,500
graduacao).

2.31 Participagdo em evento de curta duracdo na area 0,001 0,005

ou em area afim.

por atividade
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2.32 | Aprovacao em concurso publico na area ou em 0,005 0,010
area afim. por aprovacgao

2.33 | Atividade profissional ndo-docente na area 0,025 por ano 0,050

2.34 Orientacdo na area ou em area afim como 0,005 por ano 0,010
atividade técnica

2.35 |Cargo de diregao, supervisdo e orientagdo na 0,001
area de magistério do Ensino Fundamental e de
Ensino Médio

2.36 | Estagio extracurricular na area afim. 0,010 por ano 0,050

2.37 | Exercicio de monitoria na &rea ou area afim. 0,005 0,010

por disciplina

2.38 | Participagéo em projeto de ensino, pesquisa ou 0,001
extensdo, enquanto académico.

2.39 | Prémio, distingdo e laurea por trabalho técnicoe | 0,025 por prémio 0,050
cientifico na area.

2.40 | Outra atividade na area ou area afim. 0,010

2.41 Outra atividade. 0,001
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