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Departamento de Geografia
Area de conhecimento:
(17) CARTOGRAFIA E GEOPROCESSAMENTO

Tipos de provas para esta area de conhecimento:

Prova escrita, prova didatica e avaliagdo do curriculum vitae

PROGRAMA DE PROVA

NN —

As correntes metodolégicas da Cartografia Teméatica.
Os métodos de representagéo da Cartografia Tematica nas implantagdes pontual, linear e zonal,
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considerando fenbmenos qualitativos, ordenados e quantitativos, estaticos e dindmicos.
Bases essenciais da representagéo grafica como linguagem de comunicagao.
Elementos representativos na elaboragéo de um documento cartografico.

Cartometria.

Uso de SIG em estudos geograficos.
Modelos de analise espacial com aplicagao em Geografia.
Critérios para a elaboracao de banco de dados georreferenciados.

0. Aplicagao de Sensoriamento Remoto em Geoprocessamento.

3
4
5.
6. Técnicas de Cartografia Digital.
7
8
9.
1

TABELA DE PONTUAGAO PARA AVALIAGCAO DO CURRICULUM VITAE

TABELA 1: Pontuacdo ndo cumulativa (7,0 pontos no méaximo)

Formacdo académica Pontuacao
1.1 Livre-docéncia com doutorado 7,0
1.2 Po6s-doutorado 7,0
1.3 Doutorado ou livre-docéncia 6,0
1.4 | Mestrado com créditos concluidos de doutorado 5,5
1.5 Mestrado 5,0
TABELA 2: Pontuacao cumulativa (3,0 pontos no maximo)
Atividade docente, profissional, producao cientifica e Pontuacao Pontuacao
outros titulos por itens maxima por
bloco
2.1 Mag!st(?r!o superior na grad~uagao. 0,1 por s.em.es.tre 0,5 no méximo
2.2 | Magistério na p6s-graduacéo. 0,1 por disciplina
2.3 | Projeto de pesquisa, ensino e extensao concluido. 0,05 por ano e por
projeto .
2.4 | Projeto de extensdo e de ensino permanente. 0,05 por ano e por 0,2 no maximo
projeto
2.5 |Orientacdo na area ou em area afim como atividade 0,02 cada
técnica.
2.6 | Orientacdo de trabalho de iniciagao cientifica. 0,03 cada 02 no maximo
2.7 | Orientacdo de monografia de especializacéo. 0,04 cada ’
2.8 | Orientacao de dissertacdo de mestrado. 0,05 cada
2.9 | Orientagdo de tese de doutorado. 0,05 cada
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2.10 | Participagdo em banca examinadora de concurso para 0,02 cada
magistério superior.
2.11 | Participagdo em banca examinadora de especializagao 0,03 cada
e exame de qualificacéo. o
2.12 | Participacdo em banca examinadora de defesa de 0,04 cada 0,2 no maximo
mestrado.
2.13 | Participagdo em banca examinadora de defesa de 0,05 cada
doutorado.
2.14 | Docéncia em curso de atualizacdo ou extensdao em nivel 0,03 cada
superior. 7 7 - 0,2 no maximo
2.15 | Conferéncia e palestra na area ou em area afim. 0,03 cada ’
2.16 | Coordenacéo de Curso de pds-graduacao. 0,02 por ano
2.17 | Coordenacéao de curso de graduacao. 0,02 por ano
2.18 | Cargo administrativo. 0,02 por ano
2.19 | Participacado em 6rgdo de colegiado. 0,02 por ano 0,2 no maximo
2.20 | Cargo de direcdo, supervisdo e orientacdo na area de 0,02 por ano
magistério do Ensino Fundamental e do Ensino Médio.
2.21 | Livro editado: autor. 0,3 cada
2.22 | Livro editado: co-autor ou editor. 0,1 cada 0,3 no maximo
2.23 | Livro editado: tradutor ou revisor técnico. 0,1 cada
2.24 | Artigo em revista especializada/cientifica indexada e 0,1 cada
capitulo de livro: autor.
2.25 | Artigo em revista especializada/cientifica e capitulo de 0,05 cada
livro: co-autor. 0,3 no maximo
2.26 | Artigo em revista ndo-especializada e ndo indexada e em 0,04 cada
anais de encontro cientifico.
2.27 | Qutra publicagéo. 0,02 cada
2.28 | Apresentacao de trabalho em evento de natureza 0,02 cada L.
té%nico-ciegntifica e cultural. 0,1 no maximo
2.29 | Curso de p6s-graduagéao ou aperfeicoamento cursado na 0,02 cada
area afim.
2.30 Graduagflo em outra é&rea (para mais de uma 0,02 cada 0.1 no Maximo
graduacao).
2.31 | Participagdo em evento de curta duragdo na area ou em 0,02 cada
area afim
2.32 | Atividade docente ndo-universitaria na area ou em area| 0,03 por semestre
afim L
2.33 | Docéncia em curso de treinamento ou extensdo, em 0,02 cada 0.3 no maximo
nivel ndo universitario.
2.34 prﬁrﬁvagao em concurso publico na &rea ou em area 0,03 cada 0,05 no maximo
2.35 | Atividade profissional ndo-docente na area. 0,02 cada 0,05 no méximo
2.36 | Estagio extracurricular na drea ou area afim. 0,02 cada
2.37 | Exercicio de monitoria na area ou area afim. 0,02 cada Lo
2.38 | Participacdo em projeto de ensino, pesquisa ou 0,05 cada 0,2 no maximo
extensdo, enquanto académico.
2.39 | Prémio, distincdo e laurea por trabalho técnico e 0,02 cada
cientifico na area. 0.1 no maximo
2.40 | Outra atividade na area ou area afim. 0,02 cada ’
2.41 | Outra atividade. 0,02 cada
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