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	1. ABERTURA DE TESTE SELETIVO

PROFESSOR TEMPORÁRIO
	Protocolo


	ANO LETIVO
	2018


Sigla
	CENTRO
	
	

	DEPARTAMENTO
	
	


	Temporário a ser 

substituído
	

	Data do vencimento ou rescisão contrato
	

	Origem da vaga e Motivo
	


	Área
	

	Lotação
	
	Campus de atuação
	
	Regime de Trabalho
	

	Requisitos
	

	Tipos de provas
	

	Programa de prova
	

	Referências Bibliográficas (opcional)
	


	DISCIPLINAS A SEREM MINISTRADAS:

	Cód
	Turma
	Disciplina
	Nº de alunos
	c/h

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Carga horária anual (conforme Res. nº 70/2017-CAD)
	


DATA: ______/ ______/______.

	DIRETOR DO CENTRO

(Carimbo/assinatura)
	
	CHEFE DE DEPARTAMENTO

(Carimbo/assinatura)


Avenida: Colombo, nº 5.790, Bloco P03– CEP 87020-900 - Fone: 3011-4239 – www.drh.uem.br
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