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EDITAL No 030/2020-PRH 
 
 

O PRÓ-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS COMUNITÁRIOS 
DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGÁ, no uso de suas atribuições e 
considerando o Edital no 148/2017-PRH e a decisão contida nos autos nº 0008517-
75.2020.8.16.0000, 

 

RESOLVE 

 
Tornar sem efeito a convocação do candidato aprovado e/ou classificado no Teste 
Seletivo para contratação de Agente de Segurança Interno regido pelo Edital no 
148/2017-PRH, referente ao candidato Luiz Fernando Gomes de Santana e convocado 
por meio do Edital nº 28/2020-PRH, publicado no Suplemento de Concursos Públicos do 
Diário Oficial do Estado, em 03 de abril de 2.020 – Edição nº 10.660. 

 
2. O candidato volta para a condição de classificado conforme consta no anexo 

que é parte integrante do Edital no. 148/2017-PRH. 
 
 

 
 

Maringá, 07 de Abril de 2020. 
 
 
 
 
 
 

Prof. Me. Luís Otávio de Oliveira Goulart, 
Pró-reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitários 

 
 

 


