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EDITAL N° 205/2014-PRH

A PRO-REITORA DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS COMUNITARIOS
DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, no uso de suas atribuicbes, e considerando
o edital n° 120/2014-PRH e o processo n° 4937/2014-PRO,

TORNA PUBLICO

O resultado final do Concurso Publico para provimento do cargo de Agente
Universitario Operacional, para a funcdo de Auxiliar Operacional (areas: ajudante geral e
servicos de limpeza), aberto por meio do Edital n® 120/2014-PRH, conforme anexos que sao
partes integrantes deste edital, contendo:

- Relacéo dos candidatos classificados por funcéo;
- Relacéo dos candidatos classificados inscritos como afrodescendentes;
- Relagdo dos candidatos portadores de necessidades especiais classificados.

2. Que os desempates foram realizados conforme critérios estabelecidos no
Edital n°® 120/2014-PRH.

3. 0s nomes dos candidatos que n&o constam nos Anexos deste Edital

correspondem aos que ndo alcangaram a pontuagdo minima exigida na prova objetiva ou
gue foram desclassificados pelos motivos previstos no Edital n°® 120/2014-PRH.

Maringa, 24 de junho de 2014.

Profa. Dra. Sonia Lucy Molinari
Proé-reitora de Recursos Humanos e Assuntos Comunita rios
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