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GOVERNO DO ESTADO

EDITAL N° 106/2015-PRH

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS
COMUNITARIOS DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, no uso de suas
atribuicdes, considerando o edital n® 79/2015-PRH,

TORNA PUBLICO

A convocacdo dos candidatos com deficiéncia para procederem a entrega de
laudo médico original ou fotocOpia autenticada, atestando a espécie e o grau ou o nivel
de deficiéncia, com expressa referéncia ao céddigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Funcionalidade, Incapacidade e Saude - CIF, bem como a provavel
causa da deficiéncia, nos termos do item 4 do Edital n® 79/2015-PRH.

2. A entrega do laudo médico devera ser realizada por protocolo no Protocolo
Geral da UEM, localizado na Avenida Colombo, 5790, Bloco A-01, Campus Universitério,
em Maringa-PR, no horario das 7h40min as 11h00min e das 13h30min as 16h30min, ou
encaminhado via correio, na forma prevista nos subitens 4.8 e 4.9 do Edital n® 79/2015-
PRH.

3. Na falta do laudo médico, ou ndo contendo este as informacdes indicadas
acima, ou ainda nos casos em que o laudo médico ndo se enquadrar nos critérios legais
para definicAo de pessoa com deficiéncia, a inscricdo sera considerada como de
candidato ndo portador de deficiéncia e integrara o grupo de candidatos de livre
concorréncia, conforme subitens 4.10 e 4.11 do Edital n® 79/2015-PRH.

Maring4, 28 de agosto de 2015.

Prof. Dr. Bruno Luiz Domingos De Angelis,
Pro-reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitar ios.
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