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EDITAL N° 046/2014-PRH

A PRO-REITORA DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS
COMUNITARIOS DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, no uso de suas
atribuicdes e considerando o Edital n° 279/2013-PRH, o contido no processo n°
12094/2013-PRO e o oficio n°® 11/2014-DIMS/SEAP de 24/01/2014,

TORNA PUBLICO

O resultado da avaliagdo realizada pela Divisdo de Medicina e Saude
Ocupacional da Secretaria de Estado da Administracdo e da Previdéncia do Parana,
no que se refere as inscricdes para a reserva de vagas para pessoas portadoras de
necessidades especiais, para o cargo de Agente Universitario de Nivel Superior,
funcdes Enfermeiro e Psicologo Clinico, referentes ao Concurso Publico aberto por
meio do Edital n° 279/2013-PRH, conforme abaixo.

Inscricdo | Candidato Resultado

61236 Elionai Volovski Sampaio Enquadra-se como portadora de
(Funcéao: Enfermeiro) necessidades especiais

62250 Fatima Regina Gotardo Enquadra-se como portadora de
(Funcao: Enfermeiro) necessidades especiais

62826 Vanda Aparecida dos Reis Enquadra-se como portadora de
(Funcgao: Psicélogo Clinico) necessidades especiais

Maring4, 11 de fevereiro de 2014.

Profa. Dra. Sonia Lucy Molinari,
Proé-reitora de Recursos Humanos e Assuntos Comunita rios
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