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GOVERNO DO

AN PARANA

EDITAL N2 042/2009-PRH

A PRO-REITORA DE RECURSOS HUMANOS E ~ ASSUNTOS
COMUNITARIOS DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, no uso de
suas atribuigbes, e considerando o Edital n® 340/2008-PRH e o protocolo sob n®
951/2009-PRO e despachos exarados,

TORNA PUBLICO

O resultado da analise do pedido de reconsideracao apresentado face
ao gabarito oficial provisério publicado dia 09/02/2009, referente ao Teste
Seletivo aberto por meio do Edital n® 340/2008-DRH, para a funcédo de Agente de
Seguranca Interna, conforme abaixo especificado:

Prova de Conhecimento Especifico
Questao n® 13: solicitacéo indeferida conforme justificativa exarada ao
protocolo. Mantém-se a resposta do gabarito.

Prova de Matematica
Questdo n® 32: solicitacdo deferida conforme justificativa exarada ao
protocolo. Anula-se a questao.

Maringd, 16 de fevereiro de 2009.

Profa. Dra. Neusa Altoé
Pro-reitora/PRH.
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