+ /A" Universidade Estadual de Maringa

= |
_J\ Pro-Reitoria de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios

GOVERNO DO ESTADO

EDITAL N° 431/2014-PRH

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS COMUNITARIOS DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, no uso de suas atribuicdes e considerando a
Resolugdo 740/2002-CAD os Editais n® 394/2014-PRH e 427/2014-PRH e os pedidos de
reconsideragéo protocolados sob n® 12987/2014-PRO; 12980/2014-PRO; 12985/2014-PRO
e 12970/2014-PRO e despachos neles exarados,

TORNA PUBLICO

Fica dado provimento aos pedidos de  reconsideracdo interpostos face ao
indeferimento das inscricbes referentes ao teste seletivo para Professor Temporario,
publicado por meio do Edital n® 427/2014-PRH, conforme segue.

DEPARTAMENTO DE AGRONOMIA

(01) Floricultura, Paisagismo, Jardins e Arborizacd o de Vias Publicas

Nome Protocolo de Inscrigéo
ARNEY EDUARDO DO AMARAL ECKER 12622/2014-PRO
VIVIANE APARECIDA JUSINSKAS SAVANO 12713/2014-PRO

DEPARTAMENTO DE BIOTECNOLOGIA, GENETICA E BIOLOGIA CELULAR
(06) Biologia Celular e Genética

JULIANE ROCHA DE SANT'ANNA | 12466/2014-PRO \

DEPARTAMENTO DE ODONTOLOGIA
(37) Saude Coletiva

Nome Protocolo de Inscrigéo

FABIO JOSE BIANCHI 12722/2014-PRO

Maring4, 05 de dezembro de 2014.

Prof. Dr. Bruno Luiz Domingos De Angelis,
Pré-reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitar ios.
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