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Universidade Estadual de Maringd

Pré-Reitoria de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios

EDITAL N° 29/2016-PRH

PARANA

GOVERNO DO ESTADO

O REITOR EM EXERCICIO E A DIRETORA DE RECURSOS
HUMANOS DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, no uso de suas
atribuicdbes e considerando os Editais n*® 107/2012-PRH, 307/2013-PRH,
296/2014-PRH e 154/2015-PRH resolvem:

TORNAR PUBLICA

A desisténcia e/ou exclusdo de candidatos convocados para atuarem
em fung¢des Técnico-Universitarias, conforme abaixo.

Edital de
Abertura

Candidato(a)

Funcéo

Edital de Convocacéo

Motivo

107/2012-PRH

Kelly Priscila
Teixeira
Cargnin

Carolina
Grudtner
Garcia

Técnico em
Enfermagem

26/2016-PRH

307/2013-PRH

Heloisa Magri
Vergacas

Farmacéutico

296/2014-PRH

Bruna Garcia

Renata
Michely Belini

Técnico
Administrativo

161/2015-PRH

Desisténcia

22/2016-PRH

Exclusao

68/2015-PRH

Bruno César
Fernandes

Enfermeiro

26/2016-PRH

154/2015-PRH

Jaqueline de
Moura Silva

Helder
Candido Lira

Auxiliar Operacional

22/2016-PRH

26/2016-PRH

Desisténcia

Prof. Dr. Julio César Damasceno,
Reitor em Exercicio

Maring4, 02 de marco de 2016.

Célia Maria da Silva Ferreira,
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