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O REITOR DA UNIV
RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, e considerando o 
edital nº 117/2021-PRH e o Edital
 

 
 
 

 
 

A revogação do Edital
Pontuações da Avaliação de Titulos e Currículos divulgadas, decorrentes de questões de ordem 
operacional. 

 

Fica prevista a data de 
Titulos e Currículos correto e demais prazos decorrentes.

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Prof. Dr. Júlio César Damasceno                            Célia Maria da Silva Ferreira
Reitor                                         
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EDITAL Nº187/2021- PRH 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGÁ e a
, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, e considerando o 
o Edital nº 185/2021-PRH, resolvem,  

TORNAR  PÚBLICO 

o Edital nº 185/2021-PRH, em virtude da identificação de erros nas 
Pontuações da Avaliação de Titulos e Currículos divulgadas, decorrentes de questões de ordem 

Fica prevista a data de 19/11/2021 para divulgação do resultado 
e demais prazos decorrentes. 

  Maringá, 03 de 

 

Prof. Dr. Júlio César Damasceno                            Célia Maria da Silva Ferreira
Reitor                                                   Diretora de Recursos Humanos
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, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, e considerando o 

, em virtude da identificação de erros nas 
Pontuações da Avaliação de Titulos e Currículos divulgadas, decorrentes de questões de ordem 

resultado da Avaliação de 

de novembro  de 2021. 

Prof. Dr. Júlio César Damasceno                            Célia Maria da Silva Ferreira 
Diretora de Recursos Humanos 


