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EDITAL No 172/2015-PRH 
 
 
 

O PRÓ-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS 
COMUNITÁRIOS DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGÁ, no uso de suas 
atribuições e considerando os Editais nos 57 e 234/2013-PRH, bem como o Ofício no 
173/2015-DIMS/SEAP, expedido pela Divisão de Medicina e Saúde Ocupacional, 
resolve 

 

TORNAR   PÚBLICA 

 
A homologação, pela Divisão de Medicina e Saúde Ocupacional da 

Secretaria de Estado da Administração e da Previdência do Paraná, do resultado da 
avaliação médica admissional realizada pelo Serviço de Engenharia, Saúde e Medicina 
do Trabalho da Universidade Estadual de Maringá, dos candidatos abaixo 
relacionados, convocados por meio do Edital no 103/2015-PRH, considerados aptos. 

 
 
CARGO: AGENTE UNIVERSITÁRIO OPERACIONAL  
 
Edital no 057/2013-PRH – Auxiliar Operacional (Apoio Administrativo) 
Candidato RG Classificação 

José Lúcio Francisco da Silva 10.575.869-3/PR 23º lugar 
 
 

CARGO: AGENTE UNIVERSITÁRIO DE NÍVEL SUPERIOR  
 
Edital no 234/2013-PRH – Pedagogo  
Candidato RG Classificação 

Camila Tecla Mortean 9.286.667-0/PR 7º lugar 
 

Maringá, 25 de novembro de 2015. 
 
 
 
 
 
 
 

Prof. Dr. Bruno Luiz Domingos De Angelis, 
Pró-reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitár ios 

 


