_<\ Pro-Reitoria de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios @

EDITAL N° 172/2013-PRH

O REITOR DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, no uso de suas
atribuicdes e considerando a Lei Complementar n® 108, de 18/05/2005 com redagéo alterada pela
Lei Complementar n® 121, de 29/08/2007 e o Decreto Estadual n® 5733, de 28/08/2012, resolve:

TORNAR PUBLICO

A convocacao de candidatos aprovados e/ou classificados nos Testes Seletivos, para
contratacao de Professores Temporarios, regidos pelos Editais 291/2011-PRH, 006/2013-PRH e
096/2013-PRH, conforme Anexo Unico deste Edital.

2. Os convocados devem comparecer, mediante agendamento, na Divisdo de
Recrutamento e Selecdo (RES) da UEM, situada na Avenida Colombo, 5790, bloco 104, sala 28,
no Campus Universitario de Maringa, até o dia 25/07/2013, para fins contratuais, observadas as
disposicdes contidas no presente Edital. O agendamento deve ser feito por meio dos telefones
3011-4233 ou 3011-5279.

3. Para o firmamento do contrato os convocados devem providenciar documentos
pessoais e outros comprovantes, conforme disposto no Edital de abertura da selecdo disponivel
no endereco eletrbnico www.uem.br/concurso, uma foto 3x4 recente, Conta Salario na Caixa
Econdmica Federal, especifica para receber o salario creditado pela UEM (sera fornecida carta de
encaminhamento pela Divisdo de Recrutamento e Selecdo) e Atestado de Saude, expedido por
meédico registrado no Conselho Regional de Medicina do Parana, considerando-o apto para o
exercicio da fungdo, objeto da contratacao.

4. Somente ap0s a providéncia de todos os documentos, conforme o item anterior, 0
convocado podera assinar o Contrato de Regime Especial e iniciar as atividades laborais.

5. Os convocados serdo encaminhados ao servico de enfermagem da Divisdo de
Servico de Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho (SESMT), localizada no Campus
Universitério, Bloco 02, 1° andar, telefone (44) 3011-4520 para verificacdo de vacina e abertura de
prontudrio.

6. O horério de trabalho sera de acordo com as necessidades do 6rgdo requisitante,
podendo ser no periodo matutino e/ou vespertino e/ou noturno, inclusive aos sabados.

7. Os candidatos convocados que ndo atenderem ao disposto no presente Edital serdo
excluidos do teste seletivo.

8. Os casos omissos serdo resolvidos pela Pro-reitoria de Recursos Humanos e
Assuntos Comunitarios da UEM.

Maringa, 16 de julho de 2013.

Reitor.
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ANEXO UNICO DO EDITAL N° 172/2013

Professor Temporério

Area de Conhecimento ou Matéria
Centro/Departamento

Candidatos(as) Edital

Gustavo Henrique Zaia 291/2011-PRH

(11) Zoologia — CCB/DBI

Alves

. L . (03) Construgdo Civil e Hidraulica — | 096/2013-PRH
Milena Oliveira Bispo CTC/DTC

Priscilla Marquis | (32) Teatro e Matérias Tedricas - | 006/2013-PRH
Pereira CCH/DMU
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