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EDITAL Nº 167/2015-PRH 
 
 

O PRÓ-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS 
COMUNITÁRIOS DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGÁ, no uso de suas 
atribuições, considerando o Edital nº 145/2015-PRH e o contido no processo nº 
7615/2015-PRO, 
 

 
 

T O R N A  P Ú B L I C O  
 
 

O resultado da avaliação do Currículo e Títulos do Processo Seletivo Simplificado 
para contratações temporárias na função de Médico , nas áreas de atuação Clínica Médica, 
Ginecologia e Obstetrícia, Radiologia e Diagnóstico por Imagem e Terapia Intensiva 
(Adulto), aberto por meio do Edital nº 145/2015-PRH, conforme Anexo Único que é parte 
integrante deste edital. 

2. Que não houve inscrição habilitada para a função Médico, nas áreas de 
atuação Anestesiologia, Ortopedia e Traumatologia e Pediatria. 

 
 

Maringá, 16 de novembro de 2015. 
 
 
 
 
 
 

 
Prof. Dr. Bruno Luiz Domingos De Angelis, 

Pró-reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitár ios 
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ANEXO ÚNICO DO EDITAL Nº 167/2015-PRH 
 
 
 
 

 
 

MÉDICO / CLÍNICA MÉDICA  

Inscrição Nome do Candidato Pontuação 
70296 João Marcelo Marcantonio 7,60 

 
 

MÉDICO / GINECOLOGIA E OBSTETRÍCIA  

Inscrição Nome do Candidato Pontuação 
70298 Cristiana A. Soares Manzotti 8,40 

70295 Gigliola Valério Lima Bublitz 8,85 

70297 Telma Lourdes Bezerra dos Santos 8,55 
 
 

MÉDICO / RADIOLOGIA E DIAGNÓSTICO POR IMAGEM  

Inscrição Nome do Candidato Pontuação 
70294 Conrado de Souza Alcântara 4,00 

 
 

MÉDICO / TERAPIA INTENSIVA (ADULTO)  

Inscrição Nome do Candidato Pontuação 
70301 Edvaldo Vieira de Campos 8,85 

 


