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EDITAL N.° 132/2016-PRH

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS
COMUNITARIOS DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, no uso de suas
atribuicdes, considerando o Edital n.° 130/2016-PRH e o contido no
processo n.° 7377/2016-PRO,

TORNA PUBLICA

A retificagdo do Anexo | do Edital n.° 130/2016-PRH no que se refere
ao programa de prova sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente (fl. 16), no
titulo, onde consta “Para as funcdes de Auxiliar Operacional e Técnico de
Manutencdo (Laboratério de Prototipagem)”, corrigir Para as funcdes de
Engenheiro de Seguranca do Trabalho e Técnico de Ma  nutencado (Laboratorio
de Prototipagem) .

2. Aditar o Anexo | do Edital n.° 130/2016-PRH para constar no
programa de Conhecimentos Gerais para a funcédo Auxiliar Operacional o item
3. Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei n.° 8.069/90), disponivel no endereco
eletrénico http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L8069Compilado.htm.

Maringa, 03 de agosto de 2016.

Prof. Me. Luis Otavio de Oliveira Goulart,
Pré-reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitar ios .
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