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Diretoria de Recursos Humanos

EDITAL N° 015/2019-PRH

O REITOR DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA E A DIRETORA DE
RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atribuicbes legais, considerando o Edital n°
071/2018-PRH, o contido no processo n°® 7956-PRO, bem como no Edital 096/2018-PRH,
gue trata do resultado da prova dissertativa e da avaliacado de titulos e curriculo para a
funcdo de Advogado e, por fim, o Edital n® 107/2018-PRH

TORNA PUBLICO

A alteracdo do Edital n° 107/2018-PRH, no pertinente a data de divulgacdo do
resultado de recursos em face da prova dissertativa e de titulos, passando de 24 de
janeiro de 2019 para 21 de fevereiro de 2019.

2. Na ocorréncia de alteragéo do resultado da pontuagcédo da prova dissertativa em
razao do julgamento de recurso interposto, que habilite o candidato para a prova de titulos,
serdo estabelecidos oportunamente novos prazos em edital para fins recursais e demais
atos do processo seletivo.

3. Mantém-se inalteradas as demais disposi¢des contidas no Edital n°® 107/2018-
PRH, que néo colidirem com o disposto neste ato.

Maringa, 23 de janeiro de 2019.

Prof. Dr. Julio César Damasceno Célia Maria da Silva Ferreira
Reitor Diretora de Recursos Humanos
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