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ADITAMENTO AO EDITAL No 143/2022-PRH 
 
 
 
 

O PRÓ-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS 
COMUNITÁRIOS DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGÁ, no uso de 
suas atribuições e considerando os Editais nº 160/2021-PRH e 020/2022-PRH e o 
excepcional interesse público, resolve, 

 

TORNAR PÚBLICO 

 

O aditamento ao Edital nº 143/2022-PRH para inclusão dos nomes de 
candidatos classificados nos Processos Seletivos Simplificados realizados em 
conformidade com os Editais abaixo: 

PROFESSOR TEMPORÁRIO (Edital de Abertura N.º 160/2021-PRH) 

Candidato(a) 
Área de Conhecimento ou Matéria – 
Centro/Departamento 

Classificação 

Andressa Faccenda * (10) Anatomia, Fisiologia, 
Reprodução e Profilaxia Animal – 
CCA/DZO 

2º Lugar 

Rodrigo de Andrade Ferrazza * (10) Anatomia, Fisiologia, 
Reprodução e Profilaxia Animal – 
CCA/DZO 

3º Lugar 

Cláudio Gomes da Silva Júnior 
Pedroso 

(10) Anatomia, Fisiologia, 
Reprodução e Profilaxia Animal – 
CCA/DZO 

4º Lugar 

* Candidatos protocolaram Termo de Desistência Antecipada de Vaga. 

 

PROFESSOR TEMPORÁRIO (Edital de Abertura N.º 020/2022-PRH) 

Candidato(a) 
Área de Conhecimento ou Matéria – 
Centro/Departamento 

Classificação 

Tiago Bernardino Vargas (79) Projeto de Fábrica e Pesquisa 
Operacional – CTC/DEP 

5º Lugar 

Maringá, 08 de agosto de 2022. 

 

 

Prof. Me. Luís Otávio de Oliveira Goulart 
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