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REQUERIMENTO PARA PEDIDO DE RECONSIDERAÇÃO OU RECURSO

TESTE SELETIVO
Edital no 53/2007-DRH

	Função:

	Requerente:
	CPF:

	Telefone(s):


	À Comissão Examinadora do Teste Seletivo aberto pelo Edital no 53/2007-DRH para a função de __________________________________________



Maringá, ______ de _______________ de 2007.
________________________________

Ass. Candidato ou procurador

INSTRUÇÕES:

A solicitação deverá ser protocolada no Protocolo Geral da UEM até 02 dias úteis contados da data de publicação do resultado de cada etapa do processo seletivo, no horário das 7h40min às 11h e das 13h30min às 16h. 

Somente as solicitações protocoladas dentro do prazo recursal serão apreciadas.
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FORMULÁRIO PARA APRESENTAÇÃO DE RECURSO REFERENTE AO GABARITO OFICIAL PROVISÓRIO DO TESTE SELETIVO ABERTO PELO EDITAL 53/2007-DRH

	Função:
	


	JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO:



















