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EDITAL N° 027/2014-PRH

A PRO-REITORA DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS COMUNITARIOS DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, no uso de suas atribuicdes, considerando o Edital
n° 353/2013-PRH, de 18 de dezembro de 2013, o Edital n°® 14/2014-PRH, de 21 de janeiro de
2014 e, o contido no processo n° 14159/2013-PRO,

TORNA PUBLICO

O resultado do julgamento de recurso protocolado sob o n° 680/2014-PRO, apresentado
face ao indeferimento do pedido de isencdo da taxa de inscricdo ao Concurso Puablico para o
cargo de Agente Universitario de Nivel Superior da Carreira Técnica Universitaria, para a funcéo
de Administrador, aberto por meio do Edital n® 353/2013-PRH:

NOME RG N° RESULTADO
Claudiney Guilhermino de Oliveira 7.010.998-0 Indeferido

2. O indeferimento do pedido € com base nas informacdes processadas pelo SISTAC -
Sistema de Isencdo de Taxa de Concurso do Departamento do Cadastro Unico / Secretaria
Nacional de Renda e Cidadania do Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome.

Maringd, 30 de janeiro de 2014.

Profa. Dra. Sonia Lucy Molinari,
Proé-reitora de Recursos Humanos e Assuntos Comunita rios
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