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GOVERNO DO ESTADO

ADITAMENTO AO EDITAL N ¢ 237/2012-PRH

A PRO-REITORA DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS
COMUNITARIOS DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, no uso de suas
atribuicdes e considerando o Edital n® 237/2012-PRH, publicado no Suplemento de
Concursos Publicos do Diario Oficial do Estado em 21 de novembro de 2012, o oficio n?
237/2012-HUM/RHU, de 21 de novembro de 2012, resolve

TORNAR PUBLICO

O aditamento_do Edital:n® 237/2012-PRH para inclusdo da fungdo de Médico
na area de atuacdo Triador, conforme segue:

Func&o/area de atuagéo: MEDICO - TRIADOR

Requisito minimo: * Graduacgdo em Medicina; ou

» -Graduacdo em' Medicina com Residéncia reconhecida

pela CNRM
Numero de vaga(s): 01 (uma)
Carga horaria semanal: 20 horas
Classe - série de classe: |-Boul-C
Taxa de inscricao: R$ 50,00

R$ 3.572,32 ou R$ 2.504,29
Avaliacéo de Curriculo e Titulos

Vencimento base;
Tipo de prova:

Tabela para pontuacao:da’‘prova de titulos

1. Formagéao académica

1.1 Residéncia Completa “em’ ' Hematologia® ou Titulo de
Especialista em Hematologia

1.2 Residéncia Médica ou Titulo de Especialista em outra area
Médica

1.3 Mestrado ou Doutorado na area Médica

2. Atividades Profissionais

2.1 Atividade profissional como Médico (0,5 por semestre)

2.2 Atividades profissionais em Hemocentro ou Banco de
Sangue (0,5 por semestre)

3. Atividades Cientificas na area de saude

3.1 Participacdo em eventos, jornadas e congressos nos
ultimos 05 (cinco) anos (0,25 cada)

3.2 Cursos e palestras ministrados nos ultimos 05 (cinco) anos
(0,25 cada)

4. Comunicacéo e Divulgacao Cientifica

Méaximo 3,5 pontos
2,0

15

0,5
Méximo 3,0 pontos

15
15

Méximo 1,5 pontos

1,0
0,5

Méximo 1,0 ponto

Av. Colombo, 5.790 / Bloco 104 sala 28 — Campus Universitario — CEP 87.020-900 — Maringa — PR

e-mail: concurso@uem.br - Internet: www.uem.br/concurso.



Pro-Reitoria de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios

—\\J PARANA

/. Universidade Estadual de Maringa
\S/A g

Aditamento a0 Edital n® 237/2012-PRH fl.2
4.1 Publicagdo em revistas especializadas na area de saude 0,5
como autor nos ultimos 5 anos (0,25 cada)
4.2 Apresentacdo em eventos cientificos — poster ou 0,5
comunicacdo oral - nos ultimos 5 anos (0,25 cada)
5. Outras atividades Maximo 1,0 ponto
5.1 Aprovacdo em concurso publico nos ultimos 05 (cinco) 0,5
anos (0,25 cada)
5.2 Cursos em Lingua Estrangeira (0,25 por ano) 0,5
TOTAL 10 pontos

2. Proceder a renumeracdo dos anexos do Edital n® 237/2012-PRH
considerando a incluséo realizada!

Maringd, 26 de novembro de 2012.

Profa. Dra. Sonia Lucy Molinari,
Proé-reitora de. Recursos Humanos e Assuntos Comunita rios
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