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PORTARIA N2 1702, DE 06 DE AGOSTO DE 2007
(Verséao para Internet)

A PRO-REITORA DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS COMUNITARIOS DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, no uso de suas atribuicbes, e
considerando o contido no processo n® 7473/2007-PRO, resolve:

Art. 12, Tornar publico o resultado final do Concurso Publico aberto pelo Edital n®
24/2007-DRH, de 29/05/2007, para provimento do cargo de Agente Universitario, na
Carreira Técnica Universitaria para a Universidade Estadual de Maringa, para a funcao
de Médico (Medicina Intensiva), conforme segue:

INSCR. | CANDIDATO PROVA PROVA NOTA | ORDEM
OBJETIVA | TITULOS | FINAL | CLASSIF.
6485 FERNANDO HENRIQUES 8,80 5,75 7,58 1°
ALMADA DIBO
6475 SANDERLAND JOSE 9,20 4,05 7,14 2°
TAVARES GURGEL
6492 OTAVIO CELESTE MANGILI 8,80 415 6,94 3°
6476 AFONSO AKIO SHIOZAKI 8,00 5,30 6,92 4°

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

Neusa Altoé.
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