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EDITAL Nº 571/2010-PRH 

 
 

Certifico que este edital foi 
disponibilizado no mural da 
PRH e no endereço eletrônico 
www.uem.br/concurso no dia 
16/12/2010. 
 

Júlio S. R. Capel 

 A Professora Doutora Sonia Lucy 
Molinari, Pró-reitora de Recursos 
Humanos e Assuntos Comunitários da 
Universidade Estadual de Maringá, no 
uso de suas atribuições,  

 
considerando o edital no 466/2010-PRH; 
considerando o contido no processo no 10734/2010-PRO, 

 
 

T O R N A  P Ú B L I C O  
 
 

O resultado final do Concurso Público para o provimento do cargo de Agente 
Universitário da Carreira Técnica Universitária para a função de Técnico Administrativo, aberto 
por meio do Edital nº 466/2010-PRH, conforme anexo que é parte integrante deste edital. 

 
2. Que os desempates foram realizados conforme critérios estabelecidos no Edital nº 

466/2010-PRH, sucessivamente: 
a) Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o último dia de inscrição neste 
Concurso, conforme artigo 27, parágrafo único da Lei Federal nº 10.471/2003 
(Estatuto do Idoso). 
b) Maior pontuação nas questões de língua portuguesa. 
c) Maior pontuação nas questões de matemática. 
d) Maior pontuação nas questões de conhecimentos de informática. 
e) Maior pontuação nas questões de conhecimento básico de legislação. 
f) Mais idade. 
 
3. Os nomes dos candidatos que não constam neste edital correspondem aos que 

não alcançaram a pontuação mínima de 60,00 (sessenta) pontos na prova objetiva ou que 
foram desclassificados pelos motivos previstos no Edital nº 466/2010-PRH. 

 
 

Maringá, 16 de dezembro de 2010. 
 
 
 
 

Profa. Dra. Sonia Lucy Molinari, 
Pró-reitora  


