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EDITAL N° 433/2014-PRH

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS COMUNITARIOS
DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, no uso de suas atribuicdes, e considerando
os editais n® 270/2014-PRH e 421/2014-PRH, o contido no processo n® 9107/2014-PRO, e
0S recursos apresentados,

TORNA PUBLICO

O resultado da andlise dos recursos protocolados sob os n® 12709/2014-PRO e
12805/2014-PRO, apresentados face ao resultado da avaliacdo de titulos e curriculo,
publicado por meio do Edital n® 421/2014-PRH, de 26 de novembro de 2014, referente ao
Concurso Publico aberto por meio do Edital n® 270/2014-PRH para o cargo de Agente
Universitario de Nivel Superior, para as funcbes de Assistente Social, Fisioterapeuta e
Fonoaudiologo, conforme segue.

Funcgéo: Fonoaudidlogo

Protocolo Inscricao Recurso Resultado
12709/2014-PRO 68619 Indeferido Mantém-se a nota atribuida
12805/2014-PRO 69159 Deferido Altera-se a nota para 1,15

2. O candidato requerente podera solicitar, mediante requerimento, copia do
parecer referente ao(s) recurso(s) de sua autoria, no enderego Av. Colombo, 5790, bloco P-
03 - subsolo, na Divisdo de Recrutamento e Sele¢do da Universidade Estadual de Maringa.

Maring4, 09 de dezembro de 2014.

Prof. Dr. Bruno Luiz Domingos De Angelis,
Pré-reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitar i0S
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