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EDITAL N° 387/2014-PRH

O REITOR DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, no uso de
suas atribuicdes e considerando o Edital n° 296/2014-PRH, o contido no processo n°
9795/2014-PRO e o oficio n°® 36/2014-SESMT, de 07 de outubro de 2014,

TORNA PUBLICO

O resultado da avaliagdo realizada pelo Servico de Engenharia de
Seguranca e Medicina do Trabalho da Diretoria de Assuntos Comunitarios da Pro-
reitoria de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios desta Universidade, no que
se refere a inscricdo para a reserva de vagas para pessoas portadoras de
necessidades especiais, para a funcado de Técnico Administrativo, referente ao Teste

Seletivo aberto por meio do Edital n° 296/2014-PRH, conforme abaixo.

Inscricdo | Candidato Resultado

Enquadra-se como portador de
necessidades especiais
Enquadra-se como portador de
necessidades especiais

69312 | Sandra Ely Batista Palma

69601 | Sergio Lopes de Macedo

Maring4, 05 de novembro de 2014.

Prof. Dr. Mauro Luciano Baesso,
Reitor.
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