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EDITAL N° 29/2014-PRH

A PRO-REITORA DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS
COMUNITARIOS DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, no uso de suas
atribuices, e considerando o edital n° 307/2013-PRH e o contido no processo n°
12985/2013-PRO,

TORNA PUBLICO

O resultado da prova objetiva do Teste Seletivo para as funcdes de
Farmacéutico, Fonoaudibélogo, Psicélogo, Técnico em Laboratério - Farmacia
Hospitalar e Agente de Seguranca Interna, aberto por meio do Edital n® 307/2013-
PRH, conforme anexos que sao partes integrantes deste edital.

2. A eliminacédo, por ndo entregarem a ficha de inscricdo conforme item
5.6 do Edital n° 307/2013-PRH dos candidatos: Amaro Watanabe de Godoy,
inscricdo 63545; Gleison Daion Piovezana Bossolan, inscricdo 63700.

Maringa, 31 de janeiro de 2014.

Profa. Dra. Sonia Lucy Molinari,
Pré-reitora de Recursos Humanos e Assuntos Comunita rios.
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