3/A\y Universidade Estadual de Maringa ,
—\)\\ Pré-Reitoria de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios PARANA

GOVERNO DO ESTADO

EDITAL N° 207/2013-PRH

A PROFESSORA DOUTORA SONIA LUCY MOLINARI, PRO-REITORA
DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS COMUNITARIOS DA UNIVERSIDADE
ESTADUAL DE MARINGA, no uso de suas atribuicdes, considerando os Editais n®
174/2013-PRH e 201/2013-PRH, o recurso protocolado sob o n® 14528/2013-DPE,
RESOLVE

TORNAR PUBLICO

O resultado da analise do recurso apresentado face ao indeferimento do
pedido de isencdo da taxa de inscricdo, conforme Edital n® 201/2013-PRH, publicado
no dia 16 de agosto de 2013, referente ao Concurso Publico aberto por meio do Edital
n® 174/2013-PRH para o cargo de Agente Universitario de Nivel Médio, fungdo Técnico
Administrativo, conforme Anexo Unico que ¢ parte integrante deste Edital.

2. O beneficiado com a isencéo devera efetivar sua inscricdo até o dia
30 de agosto de 2013, conforme procedimentos definidos no item 6 do Edital n®
174/2013-PRH, exceto o previsto nos itens 6.2 e 6.3.

Maringa, 22 de agosto de 2013.

Profa. Dra. Sonia Lucy Molinari,
Proé-reitora de Recursos Humanos e Assuntos Comunita rios.
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ANEXO UNICO DO EDITAL N° 207/2013-PRH
PEDIDO DE ISENCAO DEFERIDO
NOME RG N°
ZIZA DA COSTA 41519584
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