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Pro-Reitoria de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios J

EDITAL N° 186/2014-PRH

A Professora Doutora Sonia Lucy Molinari, Pro-reitora de Recursos Humanos e Assuntos
Comunitarios da Universidade Estadual de Maring4d, no uso de suas atribuigbes, e
considerando os editais n®* 174/2013-PRH, 280/2013-PRH, o contido no processo n°
8404/2013-PRO,

TORNA PUBLICO

A convocacdo dos candidatos classificados do 1° ao 40° lugares no Concurso
Pdblico para o cargo de Agente Universitario de Nivel Médio - funcdo de Técnico
Administrativo aberto por meio do Edital n°® 174/2013-PRH, para a realizacdo do exame
psicolégico que sera realizado no dia 15 de junho de 2014 , no bloco C-23, 1° andar, sala
01, as 9 horas (horério oficial de Brasilia), da Universidade Estadual de Maringa - Av.
Colombo, 5790 - Maringa - PR, conforme Anexos | e |l deste edital.

2. Os candidatos deverdo comparecer no local e horario estabelecido para a
realizacdo da avaliacdo com, no minimo, 30 minutos de antecedéncia, munidos de
documento de identidade original e, observarem as orientagdes constantes do Anexo | deste
edital.

3. Estard automaticamente eliminado do Concurso Publico o candidato que néo
comparecer no local designado para a realizacdo do exame psicolégico, na data e horéario
estabelecido nesse edital.

4. Nao havera segunda chamada para realizacdo do exame psicologico e nao
serdo aceitos, em hipétese alguma, pedidos de realizacdo do exame psicolégico em outra
data, horario ou local diferente do estabelecido neste Edital, independentemente dos
motivos alegados.

5. Os Anexos | a lll sdo partes integrantes deste edital.

Maring4, 04 de junho de 2014.

Profa. Dra. Sonia Lucy Molinari,
Proé-reitora de Recursos Humanos e Assuntos Comunita rios.

Av. Colombo, 5.790 / Bloco P03 (subsolo da Biblioteca Central) — Campus Universitario — CEP 87020-900 — Maringd — PR
e-mail: concurso@uem.br - Internet: www.uem.br/concurso
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ANEXO | DO EDITAL N° 186/2014-PRH
TECNICO- ADMINISTRATIVO
1. DO EXAME PSICOLOGICO

1.1. O exame psicoldgico, de carater unicamente eliminatério, € uma das fases do concurso
publico para provimento de cargo de Agente Universitario de Nivel Médio - Funcéao
Técnico Administrativo , na qual o candidato sera considerado indicado ou contraindicado.

1.2. A realizacdo da fase do exame psicolégico € a mesma para todos os candidatos, ndo
havendo, portanto, nenhum tipo de adaptagéo de testes.

1.3. O exame psicolégico consistira na aplicagdo e na utilizacdo de instrumentos
psicoldgicos visando avaliar a adequacéao do candidato ao perfil profissiogréafico da fungéo.

1.4. O exame psicoldgico ocorrera dentro dos parametros estabelecidos nas Resolu¢cdes do
Conselho Federal de Psicologia.

1.5. Os instrumentos que serédo utilizados foram todos referendados pelo Conselho Federal
de Psicologia e o0s métodos utilizados serdo aqueles apontados nos respectivos
instrumentos de avaliagao.

1.6. O exame psicoldgico consistira na aplicacdo e avaliacdo de instrumentos e técnicas
psicoldgicas visando verificar habilidades especificas, tipos de raciocinio e caracteristicas de
personalidade importantes para o bom desempenho das atividades do cargo Agente
Universitario de Nivel Médio - Funcéo: Técnico Administrativo.

1.7. Sera considerado contraindicado e, consequentemente, eliminado do concurso publico,
o candidato que ndo apresentar os requisitos psicolégicos necessarios para o exercicio do
cargo.

1.8. A contraindicagcdo no exame psicolégico ndo significard, necessariamente, a existéncia
de transtornos cognitivos e/ou comportamentais; indicara que o (a) candidato(a) nédo
atendeu, a época da avaliagcdo, aos requisitos exigidos para o exercicio do cargo ao qual
concorreu.

1.9. A aplicacdo dos exames psicologicos sera realizada em conformidade com as normas
em vigor para testagem psicolégica.

1.10. O exame psicoldgico sera realizada por banca examinadora constituida por 03 (trés)
membros  regularmente  inscritos no  Conselho  Regional de  Psicologia.

1.11. O resultado do exame psicoldgico sera obtido por meio da analise conjunta dos testes
psicolégicos utilizados.

1.12. O candidato considerado contraindicado no exame psicolégico ou que ndo comparecer
a avaliacdo, no local, na data e nos horarios previstos neste edital, serd eliminado do
concurso publico.
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1.13. A publicacdo do resultado do exame psicologico listarA apenas os candidatos
indicados, em obediéncia ao que preceitua o art. 6° da Resolugéo n° 1 do Conselho Federal
de Psicologia, de 19 de abril de 2002.

1.14. Sera assegurado ao candidato contraindicado conhecer as razfes que determinaram a
sua contraindicagdo, bem como a possibilidade de interpor  recurso.

1.15. Sera facultado ao candidato, e somente a este, conhecer o resultado da avaliagédo por
meio de entrevista devolutiva. Para tanto, o candidato devera solicita-la no periodo
estabelecido no item 2.7 deste anexo. Essa entrevista
sera realizada por um psicélogo designado pela Universidade Estadual de Maringa, que ira
informar ao candidato seus resultados no exame psicolégico realizado.

1.16. Os resultados obtidos no exame psicoldégico poderdo ser conhecidos, inclusive, com o
auxilio de um psicologo, constituido pelo candidato as suas expensas, que ir4 assessora-lo
ou representé-lo, no local e perante psicologo designado pela Universidade Estadual de
Maringa.

1.17. O psicologo constituido devera apresentar comprovagdo de registro no Conselho
Regional de Psicologia.

1.18. Apds a entrevista devolutiva, o candidato que desejar interpor recurso devera fazé-lo
por escrito.

1.19. O candidato devera comparecer, no horario e local designados portando caneta
esferogréafica de tinta preta ou azul.

1.20. A fase de exame psicologico ndo sera aplicada fora do espaco fisico, da data e do
horario predeterminados no presente edital. S&o de responsabilidade exclusiva do candidato
a identificacdo correta do local da realizagdo do exame e o comparecimento no horario
determinado.

1.21. N&o sera admitido ingresso de candidato no local de realizacdo da fase de exame
psicolégico apds as 8h50min.

1.22. N&o sera permitida a troca de horarios por parte do candidato na data agendada para
a entrevista devolutiva.

1.23. Durante a realizacdo do exame ndo sera permitido ao candidato, sob pena de ser
excluido do concurso publico:
a) agir com incorrecdo ou descortesia, para com qualquer membro da equipe de
aplicagdo do exame;
b) utilizar ou tentar utilizar de meios fraudulentos para beneficio préprio ou de terceiros;
c) ndo devolver integralmente o material recebido no dia do exame psicoldgico;
d) comunicar-se com os demais candidatos ou pessoas estranhas ao concurso publico;
e) utilizar ou tentar utilizar livros, apostilas ou outro material de consulta;

f) utilizar-se de aparelhos eletrénicos, como calculadoras, celulares, mp3, relégio do tipo
"calculadora”, walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop, tablets, transmissores
ou receptores de dados, gravador, maquina fotografica e/ou similares;

g) ausentar-se do recinto.
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1.24. Durante a realizacdo do exame, bolsas e demais objetos pertencentes aos candidatos,
deverdo ser colocados embaixo ou ao lado da carteira. Os aparelhos de telefone celular, de
surdez ou outros eletrdnicos deverdo ser desligados. A emissdo de qualquer sinal sonoro
proveniente de aparelhos, ainda que involuntéria, implicard a eliminacdo do candidato do
concurso publico.

1.25. Nao sera permitida a presenca de acompanhantes no local do exame psicolégico,
assim como a interferéncia e/ou a participacdo de terceiros durante a realizacdo da fase
de exame psicoldgico.

1.26. Cabera ao Coordenador da aplicacdo decidir sobre quaisquer imprevistos ocorridos
durante a fase de exame psicolégico.

2. DO LOCAL, DATA E HORARIO DE REALIZAGAO DO EXAME PSICOLOGICO E DOS
RESULTADOS

2.1. O exame psicologico serd aplicado no dia 15 de junho de 2014,
as 9h (nove) horas (horario oficial de Brasilia), no Bloco C-23, 1° andar, sala 01, da
Universidade Estadual de Maringa - Av. Colombo, 5790 - Maringéa - PR.

2.2. O acesso dos candidatos ao local do exame psicolégi co tera inicio as 8h30min e
se encerrard, impreterivelmente, as 8h50min , ficando impedido de ingressar o candidato
gue chegar ao seu local de exame apds &s 8h50min, independentemente do motivo, ainda
gque de forca maior e caso fortuito.

2.3. Para efeito de aplicacdo da regra prevista no item anterior € considerado local do
exame prova o prédio (Bloco) com salas de provas.

2.4. O candidato devera comparecer com antecedéncia necessaria, sendo de sua exclusiva
responsabilidade a localizagéo de seu local de realizacdo do exame.

2.5. A partir do inicio da aplicacdo do exame psicolégico, ndo sera permitido a saida do
candidato da sala, sob nenhuma hipétese, sob pena de eliminacdo do certame.

2.6. O resultado relativo a fase do exame psicoldgico dos candidatos classificados do 1° ao
40° lugar no concurso publico para provimento de cargos de Agente Universitario de Nivel
Médio - Funcéo Técnico Administrativo, do Quadro de Pessoal da Universidade Estadual de
Maringd, sera divulgado no endereco eletrénico http://www.uem.br _, no dia 24 de junho de
2014, as 17 horas.

2.7. Os candidatos contraindicados poderédo solicitar entrevista devolutiva no periodo de 25
a 26 de junho de 2014 , por meio de requerimento (Anexo lll desse edital) protocolado no
Protocolo Geral da UEM, localizado na Av. Colombo, 5790, Bloco A-01 (proximo a rotatéria
em frente ao Parque Ecoldgico da UEM), CEP 87020-900, Maringa-PR, no horéario das
7h40min as 11h00min e das 13h30min as 16h00min).

2.8. No dia 27 de junho de 2014 , as 17 horas, serd divulgado no endereco eletrdénico
http://www.uem.br/concurso __ o agendamento das entrevistas devolutivas, observando-se o
namero de protocolo de solicitacdo de agendamento e o horario determinado para a
entrevista.
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2.9. A entrevista devolutiva serd realizada no dia 29 de junho de 2014 , no bloco C-23, 1°
andar, sala 01, a partir das 9 horas, obedecendo-se ao agendamento divulgado no item 2.8.

2.10. O prazo para interposicao de recurso em razdo do resultado do exame psicologico é
de dois dias Uteis a partir da realizacdo da entrevista devolutiva (30 de junho de 2014 e 01
de julho de 2014 ).

2.11. Os recursos deverdo ser interpostos no Protocolo Geral da UEM, localizado na Av.
Colombo, 5790, Bloco A-01 (préximo a rotatoria em frente ao Parque Ecolégico da UEM),
CEP 87020-900, Maringa-PR, no horario das 7h40min as 11h0Omin e das 13h30min as
16h00min).

2.12. No dia 08 de julho de 2014 , as 17 horas, sera(ao) divulgado(s) o(s) resultado(s) do(s)
recurso(s) no endereco eletronico http://www.uem.br/concurso
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RELACAO DE CANDIDATOS CONVOCADOS PARA EXAME PSICOLO GICO

INSCRICAO
59604
58592
59421
59857
58794
58730
59429

58662
59967
57875

57479
57572

58817

57846
57487
59059
57549
59538
59765
59888

57995

58815
58107
57547

CANDIDATO

RAFAELA ADRIANE PABLOS
SAULO DELONG

PATRICIA GOUVEIA PELISSARI
ANTONIO DONIZETE BRAZ
WILLIAMS CEZAR DA SILVA
FABIO JUNIOR BERTOLI
RAFAEL SCALASSARA DA CRUZ

ADEVANILDE C. B. CASTELAR
ROMAO

JOAO LUIS FLORES DE OLIVEIRA

ELIS REGINA CARMANHAES E
FRANCA

BEATRIZ SAYURI BABA
RAFAEL LINEKER DE DEUS SILVA

EDUARDO GERMANO
PERISSATTO

MAIRA ROMBALDI ALVES
JESSICA LUSTRI SANCHES
ALLAN MELCHIOTTI GONCALVES
LUCAS ALMEIDA FAUSTINI
SERGIO LUIZ DE GODOY
GABRIELA MAGEROSKA VIEIRA
GILBERTO AKIRA HIRAYAMA

FERNANDO HENRIQUE
HOKAZONO

CELIA TAMARA COELHO
WESLEY FAVARO FERREIRA
RAFAEL MASAKI

R.G.
102273184
77684344
102221044
222504377
54030657
91984601
97477531

540339611

001561041

435820990

89067880
123858301

99082046

98846409
106207321
86447584
478090821
124372445
106565007
86993937

96746865

33765258
124721253
83089415

Classifica¢éo
10
20
30
40
5o
60
70

80

90

10°

11°
12°

13°

14°
15°
16°
17°
18°
190
200

21°

22°
23°

24°
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59172

59323
59355
57553

57552

57856

57489

59934
5481696

59892

59520

59220

57607
57484
59237

59710

ALEXANDRA AYUMI OHASHI
SATO

CAMILLA MIKUNI MARTINS
ANDRE LANGOWSKI TEREZAN
RENNE KARDEL DE OLIVEIRA

EDUARDO GINESTE PEDRO DA
CUNHA

ROBSON TOCHIO ITO

LORHAN HENRIQUE COSTA
KLARA MARCONDES FERREIRA
ELIANE YURIKO KAWATA

ALEX SANDRO MAZETO
GIMENES

ISABELA CRISTIANE CORRADINI

REGINA HIROMI MATSUO
TANAKA

ALEXANDRE KEITI INOUE
LUCIANA NORIE ASAMI
DAIANY BERALDO SANTANA

ANDRE FELIPE RIBEIRO
CORDEIRO

45658619

102243846
99584491
75317832

63340359

76850089
92198723
5481696
518990

87845435

104642268

19847322

81294151
90737279
103805473

76680345
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25°

26°
27°
28°

29°

300
31°
32°
33°

34°

35°

36°

37°
38°
39°

40°
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ANEXO IIl DO EDITAL N° 186/2014-PRH

A
Banca de Avaliacao Psicoldgica
Edital n® 174/2013-PRH

SOLICITACAO DE ENTREVISTA DEVOLUTIVA REFERENTE AO E XAME
PSICOLOGICO

, inscrito sob o n° no
Concurso Publico para o cargo de Agente Universitario de Nivel Médio - Funcao:
Técnico Administrativo , aberto por meio do Edital n° 174/2013-PRH, solicita o
agendamento de entrevista devolutiva referente ao exame psicologico convocado por
meio do Edital n° 186/2014-PRH, a ser realizada no dia 29 de junho de 2014 .

Maringa, de de 2014.

(nome e assinatura)
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