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GOVERNO
DC ESTADO

EDITAL 082/2022-PRH

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS COMUNITARIOS DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, no uso de suas atribuicbes legais e
estatutarias, considerando o Edital n® 079/2022-PRH,

TORNA PUBLICO

O resultado dos pedidos de Reconsideracao de Isencao da Taxa de Inscricao do
Processo Seletivo Simplificado, regido pelo Edital n® 062/2022-PRH, conforme segue.

NOME DO CANDIDATO CODIGO DA INSCRIC,‘AO RESULTADO
Thaise Targa 1243 DEFERIDO
NOME DO CANDIDATO CODIGO DA INSCRIQAO RESULTADO
Tais Susane Pereira 1322 INDEFERIDO

Motivo: Pedido intempestivo bem como por nao atender ao disposto no subitem 4.8
da Instrucao Normativa n¢ 001/2022-PRH, referente a normativa em que ha mais de
uma inscricao realizada pelo candidato.

NOME DO CANDIDATO CODIGO DA INSCRIQAO RESULTADO
Mariana Garcia Lima 1175 INDEFERIDO
Motivo: Pedido intempestivo

Maringa, 29 de abril de 2021.

Prof. Me. Luis Otavio de Oliveira Goulart
Pro-Reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios
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