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EDITAL N° 03/2016-PRH

~ O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS
COMUNITARIOS DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, no uso de suas
atribuicGes, e considerando o Edital n® 188/2015-PRH de 22 de dezembro de 2015,

TORNA PUBLICO

O resultado do pedido de isen¢édo da taxa de inscricdo referente ao
Teste Seletivo aberto por meio do Edital n® 188/2015-PRH.

NOME RG N° RESULTADO

FABIO GOMES DE SOUZA 26901250/AM Deferido

2. O beneficiado com a isenc¢éo devera efetivar sua inscricdo até o
dia 22 de janeiro de 2016, conforme procedimentos definidos no item 6 do Edital n°
188/2015-PRH, exceto o previsto nos itens 6.4 e 6.5.

Maringa, 14 de janeiro de 2016.

Prof. Me. Luis Otavio de Oliveira Goulart
Pro-reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitar ios

Av. Colombo, 5.790 / Bloco P-03, subsolo — Campus Universitario — CEP 87020-900 — Maringa — PR
e-mail: concurso@uem.br - Internet: www.uem.br/concurso



