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PROGRAMA DE PROVA

1. Equacgdes de Maxwell.

2. Parametro de ordem.

3. Teoria elastica do continuo.

4. Transicdo de Fréederickz.

5. Teoria de campo médio.

6. Otica nao linear.

7. Microscopia 6tica de luz polarizada.
8. Mesofases liquido cristalinas.

9. Equacéo de Vuks e aplicacdes.

10. Dispositivos de cristal liquido.
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TABELAS DE PONTUAGAO PARA AVALIAGAO DE CURRICULUM

TABELA 1: PONTUACAO NAO CUMULATIVA (6,0 NO MAXIMO)
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Formag&o Académica Pontuagdo
1.1 — Livre — Docéncia 6,0
1.2 — P6s-Doutorado 6,0
1.3 — Doutorado 6,0
1.4 — Mestrado 5,0

TABELA 2: PONTUACAO CUMULATIVA (4,0 NO MAXIMO

Atividades docente, profissional, producdo académic ae
outros titulos

Pontuacao por
itens

Pontuagcdo maxima
por bloco

2.1. Magistério superior na graduacéo

0,1 por semestre

2.2. Magistério na pés graduacdo

0,1 por disciplina

1,0 no maximo

2.3. Projeto de pesquisa, ensino e extensdo Concluida

0,025 por ano e por
projeto

2.4. Projeto de extenséo e ensino permanente. 0,025 por
ano e por projeto

0,1 no maximo

0,1 no méaximo

2.5 Orientacdo na area ou em area afim como atividade 0,02 cada

técnica

2.6 Orientacao de trabalho de iniciacdo 0,01 cada 0.15 No Maximo
2.7 Orientagdo de monografia de especializa¢do 0,02 cada '

2.8 Orientacéo de dissertacdo de Mestrado 0,025 cada

2.9 Orientacgdo de tese de doutorado 0,05 cada

2.10 Participagdo em banca examinadora de concurso 0,01 cada

para magistério superior

2.11 Participagdo em banca examinadora de 0,015 cada

especializagdo e banca de qualificacdo 0,15 no maximo
2.12 Participagdo em banca examinadora de tese de 0,02 cada

mestrado

2.13 Participagdo em banca examinadora de doutorado 0,025 cada

2.14 Docéncia no curso de atualizacdo ou extensdo em 0,025 cada

nivel superior 0,15 no maximo
2.15 Conferéncia e palestra na area ou em area afim 0,01 cada

2.16 Coordenacao de curso de pds-graduacao. 0,02 por ano

2.17 Coordenacao de curso de graduacéo 0,02 por ano

2.18 Cargo administrativo 0,02 por ano 0.15 no Maximo
2.19 Participacdo em 6rgao de colegiado 0,01 por ano '

2.20 Cargo de direcédo, supervisdo e orienta¢do nas areas 0,01 por ano

de Magistério do Ensino

2.21 Livro editado: autor 0,20 cada

2.22 Livro editado: co-autor ou editor 0,15 cada 0,5 no maximo
2.23 Livro Editado: tradutor ou revisor técnico 0,10 cada

2.24 Artigo em revista especializada/cientifica indexada e 0,10 cada

capitulo: co-autor

2.25 Artigo em revista especializada/cientifica capitulo: 0,05 cada

co-autor 1,25 no méximo
2.26 Artigo em revista ndo-especializada e nédo indexada 0,02 cada

e em anais de encontro cientifico

2.27 Outra publicagéo 0,01 cada

2.28 Apresentacdo de trabalho em evento de natureza 0,01 cada 0,1 no maximo

técnico-cientifica e cultural
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229 Curso de Po6s-graduagdo ou aperfeicoamento 0,01 cada
cursado na 4rea afim

2.30 Graduagdo em outra area (para mais de uma 0,01 cada
graduacéo)

2.31 Participagdo em evento de curta duragéo 0,005 cada

0,1 no maximo

2.32 Atividades docentes ndo-universitaria na area ou em
area afim

0,01 por semestre

0,1 no maximo

2.33 Docéncia em curso de treinamento ou extensao, em 0,02 cada

nivel ndo universitario

2.34 Aprovacgdo em concurso publico na area ou em area 0,005 cada 0,05 no maximo
afim

2.35 Atividade profissional ndo-docente na area 0,01 cada 0,05 no maximo
2.36 Estégio extracurricular na area afim 0,02 cada

2.37 Exercicio de monitoria na area ou area afim 0,02 cada o
2.38 Participacdo em projeto de ensino pesquisa ou 0,05 cada 0.1 no maximo
extensdo, enquanto académico

2.39 Prémio distincdo e laurea por trabalho técnico e 0,005 cada

cientifico na area 0.05 no Maximo
2.40 Outra atividade na area ou area afim 0,003 cada ’

2.41 Outra atividade 0,003 cada
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