BN

@
9

S\

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA

PRO-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS COMUNITARIOS

ANEXO 09 DO EDITAL 001/2011-PRH

CONCURSO PUBLICO PARA PROFESSOR NAO-TITULAR

DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA AGRICOLA

PARANA

GOVERNO DO ESTADO

Area de conhecimento: TOPOGRAFIA, GEOPROCESSAMENTO E SENSORIAMENTO REMOTO

PROGRAMA DE PROVA

1. Métodos de levantamento planimétrico.

2. Métodos de levantamento altimétrico.

3. Uso de equipamentos e programas computacionais em levantamentos topograficos.

4. Sistemas de informac¢fes geogréficas.

5. Utilizacdo de sistema de informag8es geogréficas para o planejamento de recursos hidricos.

6. Sistemas de posicionamento global.

7. Técnicas de sensoriamento remoto aplicadas a agricultura.

8. Técnicas de geoprocessamento aplicadas a agricultura.

TABELAS DE PONTUACAO PARA AVALIACAO DO CURRICULUM VITAE

Tabela 1: pontuag¢do ndo cumulativa (6,0 no maximo)

Formacgdo Académica Pontuacdo
1.1 Livre docéncia com Doutorado 6,0
1.2 Pés-Doutorado (3 meses minimo) 5,8
1.3 Doutorado ou livre-docéncia 5,6
1.4 Mestrado com créditos completos de doutorado 5,2
15 Mestrado 5,0
Tabela 2 - pontuagdo cumulativa (4,0 no maximo)
Atividades docente, profissional, produgdo académic ae . . Po’nt_ua(;ao
. Pontuagé&o por itens maxima
outros titulos
por bloco
2.1 Magistério superior na graduacéo. 0,1 por semestre 1.0 no maximo
2.2 Magistério na pés-graduacao. 0,1 por disciplina '
2.3 Projeto de pesquisa, ensino e extensao concluidos. 0,05 porro‘f?tg € por
proj 0,2 no maximo
. ~ . 0,05 por ano e por
2.4 Projeto de extensédo e ensino permanente projeto

Fones: (44) 3261 4233 - 3261 4352 - e-mail: concurso@uem.br
Internet: www.uem.br/concurso
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Orientacdo na &rea ou em area afim como atividade

25 . 0,02 cada
técnica
2.6 Orientacao de trabalho de iniciagao cientifica. 0,02 cada 0.2 No MAXImo
2.7 Orientacao de monografia de especializacgéo. 0,04 cada '
2.8 Orientacao de dissertacdo de Mestrado 0,05 cada
2.9 Orientacao de tese de doutorado. 0,05 cada
210 Part|0|pag'ao,e'm bancg examinadora de concurso 0,02 cada
para magistério superior.
211 Part|C|'pafgao~em banca exammgdoraNde 0,02 por cada
especializagdo e banca de qualificagéo. s
Particinaca b nad de def 3 0,1 no maximo
212 articipac&o em banca examinadora de defesa de 0,04 cada
mestrado.
213 Participagdo em banca examinadora de defesa de 0,05 cada
doutorado.
214 D,ocenC|a no curso de atualizacdo ou extenséo em 0,05 cada o
nivel superior. 0,2 no maximo
2.15 | Conferéncia e palestra na area ou em area afim. 0,05 cada
2.16 | Coordenacao de curso de pés-graduacao 0,02 por ano
2.17 | Coordenacéo de curso de graduagéo 0,02 por ano
2.18 | Cargo administrativo. 0,02 por ano
2.19 | Participacdo em érgdo de colegiado 0,01 por ano 0,2 no maximo
Cargo de diregdo, supervisdo e orientacdo nas
2.20 | areas de Magistério do Ensino Fundamental e do 0,02 por ano
Ensino Médio
2.21 | Livro editado: autor. 0,1 cada
2.22 | Livro editado: co-autor ou editor 0,05 cada 0,4 no maximo
2.23 | Livro editado: tradutor ou revisor técnico 0,05 cada
294 Art|go em reV|§ta gspemahzada nacional /cientifica 0.1 cada
indexada e capitulo: co-autor.
295 Ar_tlgq ~em revista es’peC{allzada internacional 0.2 cada
[cientifica indexada e capitulo: co-autor.
226 Art|go em r(_eV|sFa_L especlallzr?lda ndo indexada 0,05 cada o
nacional / cientifica capitulo: co-autor 0,8 no maximo
297 Art|go em revista es:pemallze}da r.1ao indexada 0.1 cada
internacional / cientifica capitulo: co-autor
Artigo em revista ndo especializada e ndo indexada
2.28 . s 0,04
e em anais de encontro cientifico
2.29 | Outra publicagéo 0,02 cada
230 A,pretsenta(;ap'de trabalho em evento de natureza 0,02 cada 0.1 no méximo
técnico-cientifica e cultural
231 Curso de qu-grad_uagao ou aperfeicoamento 0,02 cada
cursado na area afim.
232 Gradua<;~ao em outra area (para mais de uma 0,02 cada 0.1 no méximo
graduacéo).
2133 Partpma@a_o em evento de curta duragéo na érea ou 0,02 cada
em area afim.
234 Atlwda(_jes docentes ndo-universitaria na area ou em 0,02 por semestre
area afim. 0.05
235 D}ocengla em curso Qe treinamento ou extenséo, em 0,02 cada
nivel ndo universitario.
236 Aprovagao em concurso publico na area ou em area 0,02 cada 005 no
afim. maximo
. . - , 0,05 no
2.37 | Atividade profissional ndo-docente na area. 0,02 cada o
maximo
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2,38 | Estagio extracurricular na area afim. 0,02 cada
2.39 lszetr_c_lmo ge monltor_lat nz area _ou area afl_m. 0,02 cada 0.2 no méximo
240 articipagéo em projeto de ensino, pesquisa ou 0.05 cada
extensdo, enquanto académico.
241 Pyemp, dIStIrl(;aO e laurea por trabalho técnico e 0,02 cada
cientifico na area. 0.1 N6 MAXimo
2.42 | Outra atividade na area ou area afim. 0,02 cada ’
2.43 | Outra atividade. 0,02 cada
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